
 
 
 
 
 

ประกาศส านักวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกพนักงานเงินรายได้ ต าแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษา 

สังกัดฝ่ายบริหารจัดการทุนวิจัย ส านักวิจัยและพัฒนา 
----------------------------------------- 

 

  ด้วย ส ำนักวิจัยและพัฒนำ มีควำมประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงำนเงินรำยได้ 
ต ำแหน่งนักวิชำกำรอุดมศึกษำ สังกัดฝ่ำยบริหำรจัดกำรทุนวิจัย ดังมีรำยละเอียดต่อไปนี้ 
 

1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการคัดเลือก 
ต ำแหน่งนักวิชำกำรอุดมศึกษำ  จ ำนวน 2 อัตรำ 
 

2. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
2.1 ต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ 7 ของข้อบังคับ

มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ ว่ำด้วยกำรบริหำรงำนบุคคลพนักงำนเงินรำยได้ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์  
พ.ศ. 2562 

2.2 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องด ำเนินคดีกรณีผิดสัญญำกู้ยืมเงินจำกกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ 
2.3 ถ้ำเป็นเพศชำยต้องผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำรมำแล้ว 
 

3. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง อัตรำค่ำจ้ำง และลักษณะงำนที่ปฏิบัติตำมรำยละเอียดแนบท้ำย

ประกำศรับสมัครฉบับนี้ 
 

4. ก าหนดการรับสมัคร 
4.1 รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 8 มิถุนำยน 2566 
4.2 ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิคัดเลือก วันที่ 19 มิถุนำยน 2566 
 

5. การรับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกให้สมัครทำงอินเทอร์เน็ต ที่ระบบสมัครงำนออนไลน์  

มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ https://resume.psu.ac.th และปฏิบัติตำมขั้นตอนกำรสมัครงำนที่ก ำหนดใน
เว็บไซต์ 

 

6. เอกสารและหลักฐานที่ต้องแนบไฟล์ผ่านเว็บไซต์สมัครงาน 
6.1 รูปถ่ำยหน้ำตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตำด ำ ซึ่งถ่ำยมำไม่เกิน 6 เดือน อัพโหลดเป็น

รูป Profile จ ำนวน 1 รูป 
6.2 ส ำเนำปริญญำบัตรและส ำเนำ transcript ฉบับสมบูรณ์ซึ่งผ่ำนกำรอนุมัติจำกสภำ

มหำวิทยำลัยผู้มีอ ำนำจว่ำส ำเร็จกำรศึกษำในวันปิดรับสมัครสอบ อย่ำงละ 1 ฉบับ พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง 
6.3 ส ำเนำใบแสดงกำรผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำร จ ำนวน 1 ฉบับ (เพศชำย) พร้อมรับรองส ำเนำ

ถูกต้อง 
6.4 ประวัติกำรท ำงำน หรือ Portfolio จ ำนวน 1 ฉบับ  
6.5 เอกสำรตอบข้อค ำถำม “ท ำไมท่ำนจึงคิดว่ำท่ำนมีควำมเหมำะสมกับต ำแหน่งนี้   

เพรำะเหตุใด พร้อมแนบหลักฐำนประกอบ” จ ำนวน 1 ฉบับ    
6.6 หลักฐำนอื่น ๆ (ถ้ำมี) 

 (หากเอกสารและหลักฐานในระบบสมัครงานไม่ครบถ้วน หรือข้อความไม่ชัดเจนจะไม่มีสิทธิ์สอบ) 

https://resume.psu.ac.th/
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7. ค่าธรรมเนียม (ไม่มี) 
 

8. วิธีการคัดเลือก 
เมื่อส ำนักวิจัยและพัฒนำได้รับเอกสำรกำรสมัครแล้ว คณะกรรมกำรสรรหำและคัดเลือกจะ

พิจำรณำคัดเลือกจำก Portfolio ประวัติกำรศึกษำ ประวัติส่วนตัว ประวัติกำรท ำงำน และเอกสำรที่แนบ
ประกอบกำรสมัครเป็นขั้นต้นก่อน ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของคณะกรรมกำรและหน่วยงำนต้นสังกัด จำกนั้นจะ
ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรสอบสัมภำษณ์ 
 

9. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่ถือว่ำเป็นผู้ที่คัดเลือกได้จะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนแต่ละวิธีไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 70 

 
ประกำศ ณ วันที่ 24 พฤษภำคม พ.ศ. 2566  
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(รองศำสตรำจำรย์ ดร.ศุภศิลป์ มณีรัตน์) 
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิจัยและพัฒนำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดพนักงานเงินรายได้ส่วนงาน 

ต าแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา 
สังกัดฝ่ายบริหารจัดการทุนวิจัย ส านักวิจัยและพัฒนา 

--------------------------- 

ชื่อต าแหน่ง นักวิชำกำรอุดมศึกษำ จ ำนวน 2 อัตรำ   

ประเภท  พนักงำนเงินรำยได้ส่วนงำน 

อัตราเงินเดือน 15,000 บำท 

คุณสมบัตเิฉพาะต าแหน่ง 
1. จบกำรศึกษำไม่ต่ ำกว่ำระดับปริญญำตรีทุกสำขำ  
2. มีควำมสำมำรถในกำรเป็นเลขำนุกำรที่ประชุม เช่น ร่ำงโต้ตอบหนังสือ เตรียมกำรประชุม บันทึกเรื่องเสนอที่  
   ประชุม จัดท ำรำยงำนกำรประชุม และรำยงำนอ่ืน ๆ เพื่อให้กำรด ำเนินกำร ประชุมส ำเร็จลุล่วงด้วยควำม 
   เรียบร้อยและมีประสิทธิภำพ  
3. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft office 
4. มีบุคลิกภำพและอัธยำศัยดี มีจิตบริกำร มีควำมตั้งใจในกำรพัฒนำตัวเองอย่ำงต่อเนื่อง มีทัศนคติที่ดีในกำร 
   ท ำงำน สำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่ำงดี มีทักษะในกำรติดต่อ สื่อสำร สำมำรถท ำงำนภำยใต้สภำวะ 
   ควำมกดดันได้เป็นอย่ำงด ี
5. มีควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ มีควำมกระตือรือร้นในกำรเรียนรู้งำน  
6. มีควำมพร้อมที่จะปฏิบัติงำนทั้งในและนอกเวลำท ำกำร และสำมำรถปฏิบัติงำนนอกสถำนที่ได้ 
7. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูล จะพิจำรณำเป็นพิเศษ  
8. หำกมีควำมรู้เกี่ยวกับทรัพย์สินทำงปัญญำจะพิจำรณำเป็นพิเศษ 
9. สำมำรถใช้ภำษำอังกฤษได้ดีทั้งพูด อ่ำน และเขียน จะพิจำรณำเป็นพิเศษ 
10. สำมำรถปฏิบัติงำนได้ทันทีหลังจำกประกำศผลสอบจะพิจำรณำเป็นพิเศษ 
  
ลักษณะงานและหน้าที่ความรับผิดชอบ 
1. ดูแลงำนที่เกี่ยวข้องกับพระรำชบัญญัติส่งเสริมกำรใช้ประโยชน์ผลงำนวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564 
2. ตรวจสอบเอกสำรที่เก่ียวข้องกับพระรำชบัญญัติส่งเสริมกำรใช้ประโยชน์ผลงำนวิจัยและนวัตกรรม  

พ.ศ. 2564 
3. ติดต่อสื่อสำรกับนักวิจัยและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
4. สรุปสำระส ำคัญและจัดท ำรำยงำนกำรประชุม 
5. งำนอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมำย 

 
----------------------------------------------------------- 
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